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L’ELABORATION ET  A LA MISE EN ŒUVRE DE LA STRATEGIE DES REFORMES DU « DOING BUSINESS » 
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1. Le Gouvernement de la République de Madagascar a obtenu un financement de l’Association Internationale de 
Développement (IDA) pour financer la mise en œuvre du Projet Pôles Intégrés de Croissance et Corridors (PIC2). 
Une partie du crédit sera utilisée pour effectuer les paiements au titre du contrat de consultance en objet. 

 
2. L’objectif de la mission est (i) identifier les réformes administratives, judiciaires et réglementaires prioritaires 

permettant à Madagascar d’améliorer le climat des affaires, de stimuler l’investissement privé, de réduire les coûts 
de transaction ; (ii) proposer une feuille de route pour leur mise en œuvre, et (iii) appuyer l’EDBM pour le suivi de 
la mise en œuvre et l’application de la feuille de route proposée. 
 

3. Le volume d’intervention est estimé à 100 hommes-jour, étalés sur une durée d’environ 15 mois. 
 

4. Le Projet PIC2 invite les candidats à manifester leur intérêt à fournir les services ci‐dessus. Un consultant individuel 
sera sélectionné en accord avec les procédures définies dans les Directives: Sélection et Emploi de Consultants par 
les Emprunteurs de la Banque Mondiale, édition Janvier 2011 révisée en Juillet 2014. 
 

5. Les profils requis sont : 
 

- Un diplôme de  Master  et dix ans d’expériences professionnelles, 
- Au minimum 12 ans d’expérience probante dans l’identification et la mise en place de réformes visant à améliorer 

le climat des  affaires, 
- Bonne maîtrise de la méthodologie du Doing Business de la Banque Mondiale avec des références de réussite en 

matière d’assistance technique dans des pays similaires à Madagascar, 
- Au moins 1 expérience similaire au cours des 3 dernières années,  
- Une maîtrise professionnelle du français (écrit et parlé). La maîtrise de l’anglais sera un atout , 
- Des compétences de planification, d'organisation et de leadership éprouvées, 
- Excellentes compétences interpersonnelles avec une volonté de travailler en équipe dans un environnement 

incluant de nombreuses parties prenantes. 
 

6. Un projet de Termes de Référence de la mission peut être consulté sur le site www.pic.mg sans engager le Projet 
PIC ni sur la forme ni sur le contenu. 
 

7. Les candidats intéressés doivent envoyer par mail ou remettre un dossier de candidature composé d’une lettre de 
motivation, d’un CV détaillé incluant les références et détails de prestations similaires au plus tard le 07 Mai 2018 à 
16 heures (heure locale) à l’adresse suivante : 
 

COORDINATION NATIONALE DU PROJET POLES INTEGRES DE CROISSANCE (PIC) 
Immeuble ex‐Maison de la Réunion ‐ 2ème Etage –Isoraka 

101 ‐ ANTANANARIVO MADAGASCAR 
E‐mail : procurement@pic.mg / copie à : pic@moov.mg 

http://www.pic.mg/
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