
 

APPEL A CANDIDATURES  
RECRUTEMENT D’ASSISTANTS TECHNIQUES POUR LA MISE EN ŒUVRE D’UN PROGRAMME  

DE FACILITATION DE L’ENTREPRENEURIAT DE JEUNES DANS LES ZONES PIC   
 

 UN RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER : poste basé à Antananarivo 
 UN RESPONSABLE SUIVI ET EVALUATION : poste basé à Antananarivo 
 QUATRE (04) CHARGES DE PROGRAMME :  basés à Fort-dauphin, Diégo, Nosy Be/Ambanja, Sainte Marie 

 
Crédit IDA 63150 
AMI N° 015 /2019/PIC2.2 
Date de lancement : 14 novembre 2019 

 
1. Le Gouvernement de Madagascar a obtenu un financement de l’Association Internationale de Développement (IDA) pour 

financer la mise en œuvre du Projet Pôles Intégrés de Croissance et Corridors (PIC2). Une partie du crédit sera utilisée pour 
effectuer les paiements au titre des contrats de consultance en objet. 

2. Les consultants seront recrutés à plein temps pour une durée 04 ans sous réserve d’évaluation satisfaisante après 6 mois puis 
12 mois d’intervention. 

3. Le Projet PIC2 invite les candidats à manifester leur intérêt à fournir les services ci-dessus. Des consultants seront  sélectionnés 
en accord avec les procédures de la Banque Mondiale définies dans le « Règlement de Passation des Marchés pour les 
Emprunteurs sollicitant le Financement de Projets d’Investissement (FPI) pour les Fournitures, Travaux, Services autres que les 
Services de Consultants, & Services de Consultants » édition juillet 2016 révisée en août 2018. 

4. Le profil requis pour chaque poste comprend : 

RESPONSABLE ADMINISTRATIF ET FINANCIER  
- Diplôme universitaire/Grande école, minimum Bacc+4 en sciences comptables, finances, gestion ou équivalent ;  
- Expériences d’au moins sept (7) années dont cinq (5) dans la comptabilité et la gestion financière au sein de 

projets/programmes ou de banques commerciales ;  
- Maîtrise parfaite des procédures financières et comptables de bailleurs de fonds comme la Banque Mondiale ; 
- Expérience professionnelle probante en matière de gestion de fonds de subvention ; 
- Des expériences dans des cabinets d’audit seraient un atout ; 
- Grande capacité d’analyse de données, de synthèse, de rédaction et d’organisation ;  
- Méthodique, rigoureux (se), intègre. Une enquête de moralité sera effectuée avant signature du contrat ;  
- Parfaite maîtrise des logiciels courants de comptabilité et de l’outil informatique et bureautique ; 
- Maîtrise de la langue Française et bonne connaissance de l’Anglais. 

RESPONSABLE SUIVI ET EVALUATION  
- Diplôme Universitaire minimum BAC + 4 en statistiques, gestion, économie ou équivalent ;  
- Expérience professionnelle d’au moins sept (07) années dont cinq (05) ans dans le domaine du suivi-évaluation ;  
- Expériences dans la conception, l’exécution et la conduite d’enquêtes ;  
- Bonne connaissance de l’environnement de l’entrepreneuriat à Madagascar et du mécanisme de financement bancaire;  
- Maîtrise avérée de l’outil informatique, de logiciels statistiques ou de suivi-évaluation ;  
- Grande capacité d’analyse de données, de synthèse et de rédaction de rapports ;  
- Capacité à prendre des initiatives et à travailler en autonomie ; 
- Maîtrise parfaite du français, la maîtrise de l’anglais est un atout. 

 

CHARGES DE PROGRAMME 
- Diplôme universitaire minimum Bacc+4 en économie, gestion, administration, ou autre domaine pertinent ;  
- Expérience professionnelle de cinq (05) ans minimum dans la gestion et/ou le suivi-évaluation de projets/programmes ; 
- Capacité à monter, analyser et évaluer des plans d’affaires ;  
- Solides connaissances du contexte économique et social de la Région d’intervention demandée, notamment sur les 

secteurs tourisme et agrobusiness ; 
- Bonne connaissance de l’environnement et des enjeux de l’entrepreneuriat à Madagascar ; 
- Connaissance des procédures des bailleurs de fonds comme la Banque Mondiale serait un atout ;  
- Parfaite maîtrise des outils informatiques et bureautiques ; 
- Maîtrisant couramment le malagasy et le français à l’oral et à l’écrit, et si possible le dialecte local ; 



- Forte capacité d’analyse et de rédaction ;  
- Dynamique et proactif, apte à travailler avec un minimum de supervision. 

5. Un projet de Termes de Référence pour chaque poste peut être consulté sur le  site www.pic.mg sans engager le Projet PIC2 ni 
sur la forme ni sur le contenu. Les candidats intéressés doivent envoyer par mail et remettre un dossier de candidature composé 
d’une lettre de motivation, d’un CV détaillé incluant les références et détails de prestations similaires au plus tard le 27 
novembre 2019 à 16 heures (heure locale) à l’adresse suivante : 

COORDINATION NATIONALE DU PROJET POLES INTEGRES DE CROISSANCE (PIC) 
Immeuble ex-Maison de la Réunion - 2ème Etage –Isoraka 

101 - ANTANANARIVO  MADAGASCAR 
E-mail : procurement@pic.mg  avec copie à  pic@moov.mg  

Site web : www.pic.mg  
portant la mention « Appel à Candidatures – Programme d’entrepreneuriat » et en précisant le poste et le lieu choisis 

 
Le Projet Pôles Intégrés de Croissance 
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