
 

 
PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE 

********** 
Organisme de Coordination et de Suivi des Investissements et de leurs Financements (OCSIF)

 
APPEL  A CANDIDATURES  

 
RECRUTEMENT DE CONSULTANTS INDIVIDUELS EN APPUI A L’ORGANE DE COORDINATION ET DE SUIVI  DES 

INVESTISSEMENTS ET DE LEURS FINANCEMENTS (OCSIF) 
  

1. Suite à la Conférence des Bailleurs et des Investisseurs (CBI) organisée en décembre 2016, l’OCSIF a été 
créé par le Gouvernement de Madagascar afin de l’appuyer dans la mise en œuvre du Plan National de 
Développement  (PND)  à  travers  la  coordination  et  le  suivi  de  la mise  en œuvre  des  programmes  et 
projets d’investissements prioritaires, qu’ils soient publics ou privés. 

2. Les mandats et attributions de l’OCSIF sont fixés par le Décret N°2017‐094. Rattaché auprès du Président 
de  la République,  l’OCSIF se compose d’un Comité Stratégique de Pilotage (organe d’orientations) ainsi 
que  d’un  Commissariat  Général  à  la  Coordination  et  au  Suivi  des  Investissements  et  de  leurs 
Financements (organe d’opérations). 

3. Pour mener à bien ses missions, le Commissariat Général de l’OCSIF intègre plusieurs pôles d’expertise : 
Secteur Privé, assistance aux Ministères et Administration, coordination avec les PTF, etc. C’est dans ce 
cadre, et avec  l’appui du Groupe de  la Banque Mondiale et du Projet PIC, que  le Commissariat Général 
de l’OCSIF recrute des Consultants Individuels pour appuyer ces divers Pôles, à savoir : 

a. UN chargé des relations avec les Partenaires Techniques & Financiers  

b. UN Spécialiste en Infrastructures 

c. UN Spécialiste en Investissements et PPP   

d. UN Spécialiste en Secteurs Productifs. 

4. Le  Commissariat  Général  de  l’OCSIF  invite  les  candidats  à  manifester  leur  intérêt  pour  les  postes 
susmentionnés.  Les  Candidats  seront  sélectionnés  en  accord  avec  les  procédures  définies  dans  les 
Directives : « Sélection et Emploi de Consultants par  les Emprunteurs de  la Banque Mondiale », édition 
janvier 2011, révisée en juillet 2014.  
  

5. De manière générale,  la durée des  contrats  s’étalera  sur une période de 12 mois,  renouvelable après 
évaluation  satisfaisante  des  performances. Des  projets  de  Termes  de  Référence  ainsi  que  les  profils 
exigés sont consultables sur le site www.pic.mg,  sans engager l’OCSIF ni sur la forme ni sur le contenu.  
 

6.    Les  dossiers  de  candidature  comprenant  une  lettre  de motivation,  un  CV  détaillé,  les  références  et 
détails de prestations similaires, des coordonnées téléphoniques pour contact rapide,  sont à déposer à 
l’adresse ci‐dessous ou à envoyer par email avant le 31 mai 2017 à 17h : 

 
PROJET POLES INTEGRES DE CROISSANCE (PIC) 

Immeuble ex‐Maison de la Réunion ‐ 2ème étage – Isoraka 
101  ANTANANARIVO MADAGASCAR 

Téléphone: 22 367 77 / E‐mail: pic@moov.mg 
Site web : www.pic.mg 

 
portant la mention «Appel à Candidatures –Consultants pour l’OCSIF‐ (Poste à préciser) » 


