
TERMES DE REFERENCE 
 ASSISTANT TECHNIQUE EN APPUI A LA REGION ATSIMO ANDREFANA  

Poste basé à Tuléar 

 
Contexte 
 
Une enquête menée en 2016 a permis de recenser 99 Projets/Programmes, organismes internationaux, ONG, 
Agences de développement qui interviennent dans la Région Atsimo Andrefana.  
Avec l’appui du GIZ/PAGE, le processus d’élaboration du Schéma Régional d’Aménagement du Territoire 
(SRAT) de la Région Atsimo Andrefana est actuellement en cours.  
La Région Atsimo Andrefana, en collaboration avec la Primature, a élaboré une note conceptuelle de mise en 
place d’un Système d’Information Régionale (SIR-AA). La Région vise à travers ce Système SIR-AA, « une 
meilleure coordination des initiatives de développement dans le territoire, l’amélioration de la pertinence de 
ses décisions et l’efficacité des actions qui en découlent ».  
La Région compte intégrer dans ce système d’information, entre autres, ses informations financières, le 
mapping des intervenants, les données du SRAT, les informations gérées au niveau des plateformes 
sectorielles, et la consolidation des informations territoriales, économiques et foncières au niveau des 
communes. 
Malgré sa volonté réelle, la Région Atsimo Andrefana se heurte à des difficultés liées notamment à 
l’insuffisance de capacités de ses ressources humaines et le manque d’équipements matériels pour pouvoir 
bénéficier les impacts positifs de ces opportunités et initiatives en cours.  
Le Projet Pôles Intégrés de Croissance (PIC2) a déjà apporté ses appuis à la Région Atsimo Andrefana dans la 
mise en place d’un mapping des intervenants, et l’amélioration du recouvrement des recettes de la Région. 
Dans une logique de continuité et de capitalisation des résultats issus des précédents appuis, le projet 
envisage de recourir aux services d’un Consultant individuel pour renforcer les capacités de la Région à 
opérationnaliser le SIR-AA. 
 
Objectif de la mission 
L’objectif de la mission de l’Assistant Technique consiste à appuyer l’équipe de la Région Atsimo Andrefana 
pour opérationnaliser le système d’information régional. Il s’agira notamment de mettre en place 
l’organisation adéquate ; former le personnel ; réaliser les activités de collecte d’information, réaliser le 
traitement et l’analyse des données ; produire des tableaux de bords, produire des rapports et autres produits 
d’aide à la décision à disposition des responsables ; partager les données, et pérenniser les systèmes. 

 

Missions et attributions  
 
L’assistant Technique aura pour attributions, à titre indicatif et de manière non exhaustive :   
 

a) Améliorer l’organisation des systèmes en place 
- Analyser les informations et statistiques disponibles ainsi que les systèmes de collecte et 

d’exploitation des données en place 
- Confirmer les besoins en information des responsables régionaux et leurs finalités 
- Identifier les améliorations à apporter, déterminer les besoins (les types d’information à 

collecter et à traiter, les moyens matériels, les ressources humaines, organisation par rapport 
à l’organigramme de la Région, etc.) et élaborer le programme d’activités pour y répondre 
 

b) Accompagner la réalisation des opérations de collecte et de traitement des données et 
accompagner l’exploitation des systèmes 

- Développer et opérationnaliser le SIR-AA, y compris concevoir les outils adaptés de collecte et 
de traitement des informations, notamment les Informations Territoriales, Economiques et 
Foncières disponibles au niveau des communes, les données sur la coordination des 
intervenants dans la Région ; 



- Accompagner les opérations test de collecte et de traitement des données en vue d’en tirer 
les enseignements pour sa mise en œuvre à grande échelle 

- Identifier les besoins en formation et former les responsables et membres du personnel de la 
Région impliqués dans les opérations de collecte et d’exploitation des informations ; 

- Elaborer le manuel d’exploitation et de mise à jour et accompagner ces responsables et 
techniciens régionaux dans la mise en œuvre des opérations (collecte des données, 
traitement, analyse, production des outputs, partage, etc.) ;  
 

c) Mettre en œuvre les actions de pérennisation des systèmes mis en place et capitaliser les acquis 

et toutes autres missions assignées par le Secrétaire National du Projet PIC 
 
Lieu de travail et durée de mandat 
Le consultant interviendra dans la Région Atsimo Andrefana, en priorité dans les communes d’intervention du 
Projet PIC, et sera basé à Toliara. Il pourra être amené à faire des déplacements dans d’autres Régions. Il 
travaillera en étroite collaboration avec les responsables de la Région Atsimo Andrefana sous la responsabilité 
conjointe du Coordonnateur Régional et du Responsable sectoriel national.  
La durée du contrat sera de 12 (douze) mois renouvelable, de novembre 2017 au octobre 2018, et soumise à 
évaluation satisfaisante des performances pour le premier semestre d’intervention. 
 
Résultats attendus et livrables 

- Produire un rapport de diagnostic simplifié, un plan de travail annuel et opérationnel, assorti d’un 
plan de renforcement des capacités des personnels pour six mois, dans les 30 jours de sa prise de 
fonction 

- Définir l’architecture du système d’information à mettre en place validé par la Région, dans les 60 
jours de sa prise de fonction. 

- A la fin de son mandat les membres du personnel de la Région dédiés aux systèmes maîtrisent les 
manuels d’exploitation, et sont capables de collecter, mettre à jour et traiter les données, produire et 
partager des informations pertinentes d’aide à la décision aux responsables régionaux et aux autres 
intervenants et partenaires ;   

- Produire des rapports mensuels et semestriels relatant les actions entreprises et les résultats obtenus  
- Produire un rapport de fin de mandat capitalisant les bonnes pratiques, les résultats obtenus, les 

mesures d’adaptation adoptées, et les recommandations.  
 
Profil recherché 

- Titulaire d’un diplôme de Bac+4 en Economie ; Statistique ; Informatique ; ou autres diplômes 
équivalents 

- Maîtrise parfaite des logiciels de gestion de base de données (Access/Stata) et de cartographie (SIG) ; 
- Justifiant d’une expérience d’au moins deux (02) animations de séances de formation ; 

- Connaissance des compétences, modalités d’organisation et de fonctionnement des Collectivités 
territoriales décentralisées ; 

- Maîtrise parfaite du Français et connaissance de l’anglais ;  

- Doté d’un esprit de synthèse et d’une capacité de travail en équipe et de diriger des réunions ; 

- Bonne connaissance de la Région Atsimo Andrefana sera un atout. 
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