
TERMES DE REFERENCE : 

UN ASSISTANT TECHNIQUE EN APPUI AU SECTEUR AGROBUSINESS  
SAINTE MARIE 

 

CONTEXTE 

Le Projet PIC Pôles Intégrés de Croissance et Corridors (PIC2) est un des projets du Gouvernement de 

Madagascar financé par la Banque Mondiale. Il contribue à la croissance durable des secteurs du tourisme 

et de l‘agrobusiness en améliorant l'accès aux infrastructures et aux services dans les régions cibles de 
Madagascar.  Le PIC2 est dans sa seconde phase de projet (ou PIC2-2) et clôturera en 2023. Il intervient dans 

les régions de l'Anosy, de l’Atsimo Andrefana et de Diana, avec une extension sur l’île de Ste Marie et l’axe 

RN12a à Anosy.  

 

Sous la composante « agrobusiness», les objectifs spécifiques du PIC2-2 sont de : (i) augmenter les 

volumes/valeurs d’exportation des produits issus de filières cibles du Projet, (ii) accroitre les revenus des 

producteurs bénéficiaires et (iii) stimuler des investissements privés et la création d’emplois. Les indicateurs 

du volet sont ainsi liés à ces objectifs.  

 

La composante « agrobusiness » contribue notamment aux objectifs du Ministère en charge de l’Agriculture, 
(MAEP) et du Ministère en charge de l’Industrie (MICA) de « valoriser le potentiel agricole, exporter des 

produits labélisés et transformés » ; « appuyer et faciliter l’installation d’investisseurs directs nationaux en 

agrobusiness » ; « promouvoir le modèle d’agriculture contractuelle » et « renforcer la transformation locale ». 

 

Les filières cibles du Projet sont :  le cacao, la vanille, la baie rose et fruits, le miel, les huiles essentielles, le 

moringa, l’aquaculture marine. Le choix des filières résulte essentiellement de leur potentiel de croissance, 

notamment en termes de marchés à l’export, de leur capacité à attirer des investissements privés et à créer de 

la valeur ajoutée et des revenus aux producteurs. D’autres filières peuvent être ajoutées en fonction de ces 

critères. Les appuis comprennent des appuis techniques et matériels aux producteurs, la réhabilitation 

d’infrastructures rurales, la structuration et l’appui au dialogue entre les acteurs, la mise à jour des textes et 

réglementations, le développement de services d’appuis aux filières.   

 

En complément, le PIC2-2 dispose aussi d’un Programme de subventions qui soutient la création et le 

développement de projets de Petites et Moyennes Entreprises ayant des externalités économiques, 

environnementales et sociales importantes dans les filières cibles du Projet.  Le Programme dispose de trois 

fenêtres de financement, en fonction des bénéficiaires et de l’échelle de sous-projet : 

- la fenêtre MIARY : destinée à subventionner des projets de start-ups dans le secteur de l’agrobusiness 

et du tourisme ; 

- la fenêtre FIEM Tourisme : destinée à cofinancer avec des PME des projets de développement de 

chaînes de valeurs dans le secteur du tourisme ; 

- la fenêtre FIEM agrobusiness : destiné à cofinancer avec des PME des projets de développement de 

chaînes de valeurs dans le secteur de l’agrobusiness.  

 

A Sainte Marie, les premières interventions dans le secteur de l’agrobusiness s’axent sur le lancement de ce 

programme de subventions. Les autres activités restent à développer.  
 

A ce titre, le PIC recrute un Assistant Technique en appui au volet Agrobusiness à Ste Marie. Les consultants 

individuels sont invités à soumettre leur candidature.  

 

MISSIONS ET ATTRIBUTIONS 

Le Consultant aura pour principales activités de contribuer aux activités du projet dans les composantes liées 

à Agrobusiness dans sa zone d’intervention.  Il aura à gérer les activités sur terrain et les relations avec les 

acteurs, à veiller à la consolidation des acquis et aussi à contribuer au développement de nouvelles activités, 

notamment dans les appuis techniques aux filières et le développement du secteur privé. Sans être exhaustif, 

les tâches comprennent de : 

• Identifier et proposer les nouvelles activités à développer dans la zone ;  

• Superviser et assurer le suivi des prestataires et consultants mobilisés pour mettre en œuvre les 

activités ;  

• Participer aux activités techniques nécessaires au développement et la pérennisation des activités de 

soutien à l’entreprenariat et de projets de partenariat avec le secteur privé ;  



• Conduire les activités de suivi-évaluation, dont la collecte des indicateurs ; 

• Entretenir un dialogue permanent et s’assurer des bonnes relations avec les acteurs clés et parties 

prenantes locales, incluant la diffusion des informations et l’initiation de partenariats ; 

• Identifier tout facteur de blocage éventuel pouvant compromettre la réussite des activités et en référer 

aux responsables du Projet au niveau Central; 

• Représenter le projet dans les réunions ou événements liés au secteur Agrobusiness ;  

• Appuyer l’équipe du projet dans la mise en œuvre de l’ensemble des activités ; et 

• Toute autre tâche qui lui sera assignée dans le cadre de ses compétences.  

 

EXIGENCES DE RAPPORTS 

 
Le Consultant remettra des rapports mensuels sur l’état d’avancement des activités incluant les activités 

effectuées et les résultats obtenus, l’évolution trimestrielle des indicateurs du volet ; les problèmes rencontrés, 

les mesures correctives et les ajustements éventuels.  

 

DUREE ET ORGANISATION 

 

Le poste est basé à Sainte Marie avec des possibles interventions sur les régions Analanjirofo et Atsinanana. 

Le consultant travaillera sous la responsabilité conjointe du chef d’Antenne et du Responsable sectoriel 

Agrobusiness national. 

La durée du contrat sera jusqu’à la fin du Projet PIC2-2. Le contrat est soumis à une évaluation satisfaisante 

des performances tous les 12 (douze) mois. Le démarrage de la mission est prévu mi-août 2021. 

Le contrat sera un contrat de consultant à plein temps. Le Projet mettra à disposition du consultant un espace 

de travail ainsi que du matériel bureautique et informatique. 

 

PROFIL REQUIS 

 

• Diplôme Universitaire ou Grandes Ecoles (Bacc + 4 minimum) en agronomie ou équivalent ; 

• Solide expérience professionnelle d’au moins cinq (05) ans dans le développement rural et/ou de 

l’appui au développement des filières agricoles ; 

• Expérience dans le domaine de l’entreprenariat ou dans le secteur privé est un atout ; 

• Bonne connaissance de la zone Est de Madagascar est un atout ; 

• Très bonne capacité d’organisation, d’analyse, de synthèse et de rédaction ; 

• Aptitude à travailler au sein d’une équipe multidisciplinaire ; et 

• Maîtrise parfaite du Français. La maîtrise de l’Anglais serait un atout. 
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